
 
 

 

LOC Possum 

Verslag vergadering 
 
Aanwezig: Pieter, Hanneke, Femke, 
Erik, Tiny, Deenie, Monique, Anita,  
 

 

Afwezig: Frederique, Astrid 

 

Agenda 
1. Opening 
2. Actiepunten 
3. Dag van de Leidster 
4. EHBO 
5. Ouderavond evaluatie 
6. Doorstroom Schateiland 
7. Feest 
8. Nieuws uit Possum 
9. Jaarplan Possum 
10 Interne audit HKZ 
11 Nieuws uit de COR 
12. Nieuwsbrief 
13. Rondvraag 
 

Datum 
31 mei 2010 

Tijd 

20:00 uur 

Locatie  

Possum 

 
Actiepuntenlijst 
 
Nummer Actie Wie Einddatum 
20100420-1 Contact zoeken werkgroep communicatie over informatie 

over oudercommissie bij intake 
Pieter z.s.m. 

20100420-2 Cadeautje/kaartjes leidsters Monique Hele jaar 
20100420-3 Uitgaven doorgeven aan Tiny Allen Hele jaar 
20100420-4 Stukje nieuwsbrief Hanneke/Deenie 02-06-2010 
20100420-5 Feestcommissie vergadering plannen Tiny 17-06-2010 
20100531-1 Contactpersoon dag van de Leidster doorgeven Erik 26-08-2010 
20100531-2 Ouderavond najaar; leidsters vragen wat zij willen Pieter 26-08-2010 
20100531-3 Agendapunten volgende vergaderingen 

Doorstroom naar schateiland (aug) 
Jaarplan 2010 – 2011 (dec) 

  

 
Opening  
Erik komt wat later 
 
Actiepunten 
We lopen de actiepunten door, binnen twee weken moet er een afspraak zijn met de feestcommissie 
 
Dag van de Leidster 
De dag van de leidster is in september. Er is uit elke LOC een contactpersoon nodig. Erik biedt aan dit te 
gaan doen. Hij neemt daarover zelf contact op met Esther. 
 
EHBO 
In de vorige nieuwsbrief heeft Hanneke een foutje gemaakt de dat dagen van de nieuwe cursus in 
september. Ze corrigeert dat in de komende nieuwsbrief. De herhalingsavond op 14 juni gaat door, er zijn 
8 aanmeldingen. 
 
Ouderavond 
De ouderavond is goed bezocht, ongeveer 50 personen waren aanwezig. Van alle enquêtes zijn er 3 
waarin het oordeel matig gegeven wordt. De overige reacties waren voldoende en goed. Onderwerpen 
voor een volgende ouderavond die uit de enquête naar voren komen zijn: grenzen stellen, kinderen en 
emoties, waarom luisteren kinderen niet. 
In het najaar is de volgende ouderavond, deze is inclusief beeldmateriaal uit de groepen. Dat is niet te 
combineren met een lange presentatie. We stellen voor om de leidsters te vragen of ze iets willen 
vertellen over de Gordon methode. We bieden aan om op zoek naar een ouder die kan helpen met het 
monteren van het beeldmateriaal uit de groepen. Pieter legt het voor aan de leidsters. 
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Doorstroom naar Schateiland 
We blijven ons zorgen maken over de doorstroom binnen Skippy. Het probleem is misschien niet heel 
zichtbaar, maar het is voor ons heel duidelijk. Bijvoorbeeld omdat de kinderen niet meer met 5,5 maar 
echt pas na hun 6e verjaardag doorstromen naar Schateiland. Een oplossing is heel lastig. Pieter erkent 
het probleem en de urgentie. Hij gaat na de vakantie van de directeur met hem en het locatiehoofd van 
Walleroe om tafel. We houden het punt aan als agendapunt voor de volgende vergadering. 
 
Feest 
De feestcommissie maakt een afspraak met de leidsters binnen 2 weken. 
 
Nieuws uit Possum 
• Pieter heeft de vervanging van 3 leidsters die binnenkort met zwangerschapsverlof gaan nog niet 

rond, maar is daar erg druk mee. 
• De BSO leidsters hebben fluorescerende jassen gekregen en zijn zo heel herkenbaar geworden. Wij 

vragen ons af of de kinderen niet ook iets herkenbaars moeten hebben, zeker bij uitstapje. We 
denken dan aan een armbandje met ‘skippy’ en een telefoonnummer. 

• De activiteiten begeleiding zal tot de zomer elke woensdag bij Possum zijn. 
• Er is een offerte aangevraagd voor het opknappen van de buitenspeelruimte (waarschijnlijk worden 

de werkzaamheden voor de zomervakantie uitgevoerd). 
• Het is de bedoeling dat de deur ’s ochtends exact om half 8 open gaat, helaas gebeurt dat nog niet 

altijd. Pieter meldt in de nieuwsbrief waarom en hoe e.e.a. geregeld is. 
 
Jaarplan Possum 2010 
We bekijken ter plekke het jaarplan en geven advies over de voorgestelde doelen en middelen. Nu is het 
voor 2010 wat laat om er diep op in te gaan. We agenderen voor de december vergadering een terugblik 
2010 en vooruitblik 2011. Een paar losse tips naar aanleiding van die jaarplan: 
- Verbeteren de communicatie tussen leidsters en ouders kan ook door ouders iets terug te vragen; 

geef ouders de gelegenheid om naar de leidsters te communiceren (initiatief hoeft niet alleen bij 
leidsters te liggen) 

- Activiteiten hoeven niet heel groot te zijn; een bezoekje aan de bibliotheek is ook een activiteit 
- Communiceer goed wat verwacht mag worden van kinderopvang en ook wat de opvang verwacht 

van ouder. 
 
Interne audit HKZ 
Is redelijk goed gegaan, er zijn geen grote problemen te verwachten bij de externe audit.  
 
Nieuws uit de COR 
Alle informatie is doorgestuurd per email. Van belang is om op 29 juni de nieuwe taakverdeling in de LOC 
bekend te kunnen maken. Femke wordt secretaris, Anita wordt voorzitter en Deenie wordt 
penningmeester. Er kunnen zich nog LOC leden beschikbaar stellen om COR lid te worden. 
 
Nieuwsbrief 
Hanneke schrijft na de vergadering een stukje voor de nieuwsbrief. 
 
Rondvraag 
In de rondvraag vraagt Femke aandacht voor spelen bij de BSO. Het valt ouders nu op dat er door de 
leidsters weinig gedaan wordt terwijl de kinderen spelen. Het gaat niet zozeer om complete 
spelbegeleiding of continu aandacht, maar wel om een actieve houding en het aanbieden van 1 of 2 
specifieke activiteiten. Ook vraagt Femke aandacht voor de regels rond ruilen van opvang dagen bij de 
BSO. Er moet duidelijk in de overeenkomst tussen ouders en Skippy komen wat wel en wat niet kan. 
Bijvoorbeeld het ruilen van een vakantiedag voor een extra opvang dag in verband met een studiedag 
van de onderwijzers blijkt niet te kunnen. Pieter pakt dit op. 
 
Volgende vergadering is donderdag 26 augustus.  
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U kunt de oudercommissie bereiken via:  loc.possum@gmail.com 


