Vergadering 7 juni 2011

Aanwezig: Inge, Angelina, Mariska, Elisabeth, Miranda (notulen)
Afwezig: Claudia, Yvonne

Agendapunten:;
1. Opening
2. Notulen en actiepunten vorige vergadering 5 april 2011
3. Ingekomen stukken
- Opzegging LOC-mail
4, Mededelingen/vragen van vestigingsmanager
- Evaluatie Gordon-avond/ouderavond 15 maart 2011
- Personeel
GGD
- Nieuw lokaal

- Jeugdland T-shirts

- Perikelen Vuurvliegjes

- Organisatie

- Het Vak

- 10 minuten avond welbevinden

5. Mededelingen/vragen van oudercommissie

6. Stukje oudercommissie nieuwsbrief

7. E-mail

8. Rondvraag

9. Afscheid Elisabeth

10. Sluiting, volgende vergadering

1. Opening

Welkom.

2. Notulen en actiepunten vorige vergadering 5 apri 12011

Notulen vorige vergadering worden goedgekeurd.

Duurzaamheid: Elisabeth heeft een leuke activiteit met wilgentakken gezien. Wellicht zijn hier
ook workshops voor. Miranda geeft een tip om de scouting te vragen of zij iets in de
vakantie kunnen organiseren in samenwerking met Skippy.

Foto’s branden op cd’s: Chantal is bezig met de Telstar om via internet een veilige site te
maken waar foto’s op gezet kunnen worden. Een soort intranet voor de BSO. Elisabeth:
Webtransfer.com is een site waar je 2 weken foto’s op kunt zetten. Hier kun je via e-
mailadressen mensen toewijzen om ze te bekijken en eraf te halen. Bij Picasa kan dit
ook. Voorstel: LOC-budget gebruiken om foto’s op cd’s te branden en deze aan het einde
van het jaar met de kinderen mee te geven. ACTIE: Mariska aan de groepen foto’s
vragen. Indien mogelijk wil Angelina de cd’s wel br anden.

VAK: Elisabeth vindt het jammer dat de VAK activiteiten niet bij de Krekels worden
opgenomen. Bij Colocolo wordt het zeer goed ontvangen door de kinderen.

3. Ingekomen stukken
Wij krijgen geregeld mail van ouders die niet voor de LOC bestemd zijn. Is er wellicht een
ander e-mailadres bekend om opzeggen en dergelijke naartoe te sturen?

4. Mededelingen/vragen van vestigingsmanager

Evaluatie Gordonavond 15 maart 2011: Dorothea was erg positief over de avond. Alleen de
informatieverstrekking vooraf liep niet viekkeloos. De Krekels zijn te laat uitgenodigd, de
mail naar de Sprinkhanen is niet goed aangekomen en er had nog een bevestigingsmail
naar de ingeschreven ouders gestuurd moeten worden.

Personeel: Op Dinsdag en Donderdag staat er een vacature. Anne van Koeskoes (bij



afgestudeerd) zoekt een baan. Zij wil in de avonduren verder gaan studeren.

GGD: Door de GGD is alleen gekeken naar het aantal m2 en het aantal kinderen. 3 m2 per
kind is de norm. Dit was in orde. Verder wordt er nog gekeken naar sfeer, diploma’s en
speelterreinen.

Nieuw lokaal: Er is een nieuw lokaal het Het Spectrum toegekend. Nu moet er nog gekeken
worden welke leeftijdsgroep hier wordt gevestigd. Dit lokaal wordt voor 1 jaar
toegankelijk. Eventueel wordt er gestart na de herfstvakantie. Het lokaal van de
Lieveheersbeestjes gaat goed. Samenwerking met de peuterspeelzaal loopt ook prima.
Er wordt ook gekeken naar speeltoestellen voor op het speelplein van Pepijn.

Jeugdland T-shirts : Besloten dat kinderen van 6 tot 8 jaar nog T-shirts aan krijgen en de
oudere kinderen een oranje zweetbandje om hun pols. Week 6 van de vakantie gaan de
kinderen weer naar Jeugdland. Dit jaar mogen de kinderen van de Vuurvliegjes op
Vrijdag ook naar Jeugdland. Vervoer is wederom zelf brengen en halen bij Jeugdland. 2
Skippybusjes zullen wel stand-by staan om kinderen, waarvan de ouders geen vervoer
hebben naar Jeugdland, vanaf de locatie naar Jeugdland te brengen en terug.

Organisatie: Fusie tussen Pepijn en Skippy heeft plaatsgevonden.

10 min avond: Naar aanleiding van het welbevindenformulier vindt een gesprek plaats indien
dit gewenst is. De vaste avonden zijn hierbij afgeschaft.

OV-Chipkaart: Hoe moet Skippy met het openbaarvervoer omgaan. Moeten er
persoonsgebonden kaarten worden aangevraagd? Wij stellen voor om bij het
vervoersbedrijf na te vragen of er andere mogelijkheden zijn voor de kinderopvang. Of
wordt het rendabel om een bus aan te schaffen?

Doorschuifbeleid: Er zijn ouders ontevreden over het doorschuiven van de kinderen bij de
Vuurvliegjes, omdat men ontevreden is over de locatie. Echter, er is geen plaats voor het
doorschuiven van kinderen die niet volgens de normale norm door zouden moeten.
Omdat er gewoon geen plaats is, komen dit soort problemen steeds vaker voor.

Continuerooster basisscholen: Skippy zal meegaan in de continuroosters van de scholen. Er
wordt een heel plan geschreven door Sharon. Voor Skippy geeft dit meer mogelijkheden
voor het bieden van activiteiten. In augustus beginnen ze bij Wombat met zwemlessen bij
de Viergang.

5. Mededelingen/vragen van de oudercommissie

Locatiemanager Koala: Kirsten is de nieuwe locatiemanager. Omdat de druk hoog ligt bij de
locatiemanagers, zal er door een extern bureau gekeken worden hoe de werkzaamheden
momenteel uitgevoerd worden.

Vakantieactiviteiten: De vakantieplanning van de Vuurvliegjes werd weer erg laat verstuurd.
Bij deze de vraag of dat voortaan eerder kan, zodat ouders weten waar ze rekening mee
moeten houden.

Communicatie tussen oudercommissie en vestiging: Als de locatiemanager afwezig is bij de
vergadering, mist de LOC te veel informatie. Wellicht beter om in het vervolg de volgende
vergadering eerder te plannen om er meer bovenop te zitten. Indien mogelijk de punten
per mail doorgeven, zodat deze in de notulen opgenomen kunnen worden.

Nieuwe LOC-leden werven: Voor Angelina is het nog onduidelijk of Elena door wordt
geschoven. Kevin van Miranda en Stef van Yvonne gaan 1 september naar de
Sprinkhanen. Tom eventueel benaderen of hij door wil stromen naar de LOC. ACTIE:
Yvonne stukje schrijven voor de nieuwsbrief met hierin een oproep voor nieuwe LOC-
leden. ACTIE: Inge mailtje voor ledenwerving naar de ouders, naar Mariska sturen.
ACTIE: Mariska bij de leiding navragen of zij nog iemand weten om in de LOC deel te
nemen.



Gezamenlijke vergadering LOC's Delfgauw: De vergadering kan weer bij Colocolo
plaatsvinden. Mogelijke data: 20 sept, 22 sept, 4 okt, 6 okt

Etentje LOC's Delfgauw Uylenburg: Wellicht valt dit te combineren met de vergadering.

6. Stukje oudercommissie nieuwsbrief

Yvonne levert dit keer een stuk aan. Volgende stukje is voor Inge en Angeline. Versturen op 6
september.

7. E-mail

Yvonne regelt de opzegging van de e-mail van Elisbeth binnen de LOC-mail.

8. Rondvraag
Volgende vergadering afscheid Yvonne en Miranda

9. Afscheid Elisabeth

Bos bloemen namens de LOC, presentjes namens Skippy.

10. Sluiting

Volgende vergadering 13 september bij Miranda. Laan der Zeven Linden 15. 06-

27082355
Nummer Activiteit Wie Einddatum
2009-10 EHBO-cursus Inge Sept 2011
2010-15 Logo’s 4 groepen maken Elisabeth Volgende vergad.
2011-3 Afscheidsetentje Elisabeth Elisabeth
2011-16 Nieuwsbrief Yvonne
2011-17 Vestigingsmanager uit LOC-mail Yvonne
2011-18 Foto’s aan groepen vragen Mariska
2011-19 Mailtje voor ledenwerving naar Inge
ouders

2011-20 Navragen leiding nieuwe LOC-leden Mariska




