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Oudercommissie Skippy COR

Notulen vergadering COR

Aanwezig: Datum
Annette (voorzitter) Frederike, Daan, Dinsdag 5 oktober 2010
Esther, Remko, Kees (directeur) en Tiid
Renate (notulist)
20:15 uur
Afwezig: llona Locatie
Wombat
1. Opening en mededelingen

Annette opent de vergadering om 20.24 uur en heet iedereen welkom.

2. Kennismakingsrondije
Omdat dit de eerste vergadering is van de COR in de nieuwe samenstelling stelt iedereen zich
Voor:

Remko
Remko heeft een dochter en een zoon op Wallaroe, waar hij nu 2,5 jaar secretaris van de LOC
is.

Esther

Esther heeft drie zonen, waarvan de oudste Skippy reeds heeft verlaten en de jongste twee
gebruik maken van de BSO Koeskoes en Koala. Esther is vier jaar geleden gestart met de LOC
Koala, waarna ze is overgestapt naar de LOC Koeskoes. Ook heeft ze, namens de
Oudercommissie, drie jaar de attenties voor de Dag van de Leiding verzorgd.

Daan
Daan heeft een dochter op Koala, waar hij sinds maart 2010 penningmeester van de LOC is.
Een tweede kindje is op komst (inmiddels is zoon Kristian geboren op 14 oktober 2010, not.)

Frederike
Frederike heeft twee dochters op Possum, waar ze een half jaar geleden lid is geworden van de
LOC. Van huis uit is ze juriste.

Kees

Kees is sinds 2000 directeur van Skippy. Door de invoering van de Wet Kinderopvang kwam
een einde aan de aparte medezeggenschap van BSO en KDV en werd één Centrale Ouderraad
geinstalleerd. Kees spreekt de hoop uit op continuering van de goede samenwerking met de
COR.

Annette

Annette heeft vier zonen, waarvan de oudste twee Wombat bezoeken en de jongste twee naar
het kinderdagverblijf van Wallibi gaan. Ze is zes jaar actief in het oudercommissiewerk, en
voorzitter van LOC Wallibi geweest. Ze is nu geen LOC-lid meer.

Renate

Renate wordt extern ingehuurd om de vergaderingen van de COR te notuleren. Zij heeft geen
belangen bij Skippy en hoeft daardoor niet actief aan de vergadering deel te nemen.
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3. Introductie COR

Annette geeft een korte toelichting over het werk van de COR:

* Als een COR-lid met een bepaalde expertise kan assisteren met bijvoorbeeld de
behandeling van een adviesaanvraag, dan graag melden. Financiéle achtergrond kan nuttig
zZijn bij de adviesaanvraag tarieven en juridische achtergrond bij de vaststelling van het
Medezeggenschapsreglement.

» De Werkgroep Kwaliteit is een verlengstuk van de COR, die onder haar
verantwoordelijkheid zelfstandig werkt aan o.a. de ISO-certificering en het Handboek
Kwaliteit. Incidenteel kan een tijdelijke werkgroep worden samengesteld. De Werkgroep
Kwaliteit is een permanente werkgroep, net als de Werkgroep Communicatie.

» Voor Skippybrede zaken, zoals het Pedagogisch Beleidsplan en de tarieven, wordt een
adviesaanvraag ingediend bij de COR. Voor locatiegebonden zaken wordt een
adviesaanvraag ingediend bij de desbetreffende LOC.

» Bijincidenten is de vestigingsmanager voor de LOC het eerste aanspreekpunt, bij herhaling
kan eventueel de COR worden benaderd.

» Het dagelijks bestuur van de COR heeft zes keer per jaar overleg met Kees in de ‘COR-db’.

4, Medezeggenschapsreglement

Op 2 maart 2010 heeft een bijeenkomst plaatsgevonden in het kader van de medezeggenschap
binnen Skippy. Hieruit bleek dat de taak van de LOC’s en de COR in de mandatering
onduidelijk was: behoudt een LOC ook bij mandatering adviesrecht en kan het advies van de
COR naar aanleiding van een adviesaanvraag dan door de LOC worden
genegeerd/gepasseerd? O.a. deze vraag is getoetst door een extern juriste. Haar antwoord was
niet tijdig beschikbaar voor de centrale OC-bijeenkomst van 29 juni 2010 toen een nieuw
mandaat voor twee jaar geagendeerd zou worden. Tijdens deze bijeenkomst is toch de
toezegging gedaan om eind 2010 tot een Medezeggenschapsreglement te komen waarmee
zowel de LOC's als de COR en de directeur/bestuurder kunnen werken. Overigens is het woord
“mandaat” eigenlijk niet juist. Deze term komt uit het bestuursrecht, terwijl Skippy het mandaat
civielrechtelijk toepast. Beter is te spreken van “volmacht”.

Aan harmonisatie in het kader van de Wet OKE wordt vorm gegeven doordat op termijn de
kinderopvang en de peuterspeelzalen samengaan. Een fusie is niet verplicht, maar door de
afnemende vraag naar peuterspeelzalen, wordt dit vanuit de overheid wel gestimuleerd.
Skippy is in gesprek met Stichting PePijN en beide Raden van Toezicht hebben de intentie
uitgesproken tot een bestuurlijke fusie per 1 januari 2011. Eerst vindt inhoudelijke harmonisatie
plaats (Wet OKE) en daarna de financiéle harmonisatie (fusie). De beide stichtingen blijven
bestaan, maar overheadfuncties worden uitgewisseld. In de nieuwe organisatie wordt
kinderopvang aangeboden van O tot 12 jaar. De medezeggenschapsstructuur blijft hetzelfde,
waarbij de peuterspeelzalen vertegenwoordigd kunnen zijn in de LOC’s. PePijN heeft nu één
medezeggenschapsraad, die direct in gesprek gaat met de directeur. Een ouder van PePijN kan
ook via de LOC zitting nemen in de COR. De vestigingsmanager krijgt ook de leiding over de
peuterspeelzalen, als deze zijn ondergebracht in hetzelfde gebouw.

Als er gevolgen zijn voor het Pedagogisch Beleidsplan, wordt daar een adviesaanvraag voor
ingediend bij de COR.

Een inhoudelijke meerwaarde voor Skippy is de VVE (Voor- en Vroegschoolse Educatie), waar
PePijN mee werkt. Als wordt gekozen om het Handboek Kwaliteit aan te passen, dan moeten
de peuterspeelzalen ook gecertificeerd worden. Met het Keuringsinstituut moeten hiervoor
afspraken worden gemaakt over het, geleidelijk, in te zetten certificeringtraject. Omdat hiervoor
eerst een externe auditronde moet plaatsvinden, kan dit minstens een jaar duren. Aan de
organisatorische aspecten van de fusie wordt prioriteit gegeven boven de certificering.
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Het mandaat (volmacht) van de COR is nog wel geldig, maar de COR heeft aan de LOC'’s
beloofd om de volmacht véér januari 2011 te regelen. Kees wil intussen wel starten met het
fusietraject.

Kees past het Medezeggenschapsreglement aan, waarna het document getekend kan worden
door alle LOC's. De volgende punten worden gewijzigd:
» Er wordt gemandateerd onder de voorwaarde dat de COR goed functioneert. De LOC
kan te allen tijde de COR op non-actief zetten.
* Verlenging van de geldigheidstermijn van twee naar vier jaar.
* “mandaat” vervangen door “volmacht”.
* leesbare tekst, zonder juridische wettermen.

Kees neemt contact op met de extern juriste om haar het aangepaste Medezeggenschaps-
reglement te laten beoordelen en haar aanbevelingen in het Fusierapport over te nemen. Actie
Kees.

De wijziging van het Medezeggenschapsreglement heeft een adviesaanvraag nodig, waar zes
weken behandelingstermijn voor staan. Uiterlijk 2 november 2010 stuurt Kees een
adviesaanvraag direct naar de LOC's, vergezeld van een standaard reactieformulier met een cc
naar de COR. Actie Kees. Hierbij doet hij nogmaals de oproep dat iedere LOC
vertegenwoordigd moet zijn in de COR.

Op dinsdag 14 december 2010 wordt een centrale OC-bijeenkomst georganiseerd, waarvoor
alle LOC-voorzitters worden uitgenodigd, met het volgende programma (onder voorbehoud):

» toelichting op de wijzigingen in het Medezeggenschapsreglement.

» informatie over fusie en kabinetsbeleid met betrekking tot de kinderopvang.

* Gordon methode.
Tijdens deze bijeenkomst kunnen de voorzitters het nieuwe Medezeggenschapsreglement
tekenen, waarna het van kracht wordt, inclusief de volmacht voor de COR.

De COR verstuurt de vooraankondiging en Kees reserveert een locatie. Actie COR en Kees.

5. Ontwikkelingen bij Skippy

Kowari

Kowari is de nieuwe locatie in Keijzershof, met twee verticale kinderdagverblijfgroepen en een
aantal horizontale babygroepen. De groepsgrootte is aangepast, wat afwijkt van het
Pedagogisch Beleidsplan, maar waarmee positieve ervaring is opgedaan op Wombat.

Annette dankt Kees voor zijn komst om 21.47 uur.

Matthijs schuift aan voor een interview met de nieuwe COR in de Centrale Nieuwsbrief, die
begin december 2010 verschijnt.

De COR doet een suggestie voor een volgend artikel in de Centrale Nieuwsbrief: de
achtergrond van de naamgeving van de locaties.

6. Actiepuntenlijst
COR-db 17 mei 2010

Nummer Actie Wie Datum

20090609-13Vergelijken van de Management Review 2009 met die van 2008Kees  [26-03-2010
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Kees antwoordt hierop per e-mail en nheemt dit op met de nieuwe COR.

20100118-01iStand van zaken LOC Quokka agenderen voor COR-db Annette
en llona

19-07-2010

Kees vraagt dit na bij Matthijs.

20100517-05Richtlijnen aanreiken hoe het LOC-budget besteed kan worden |[Kees

19-07-2010

20100517-06/Aanscherpen en jaarlijks indexeren van het budget van de COR|Kees

01-01-2011

half oktober

20100517-07|Recht van voordracht nieuw lid Raad van Toezicht oppakken |Kees
met de nieuwe COR 2010

7. Adviesaanvraag tariefswijziging 2011
De COR is tot de conclusie gekomen dat de voorgestelde tariefverhoging voor 2011 realistisch
is.

Annette heeft samen met Wil (voormalig COR-lid) een concept brief opgesteld waarin de COR
dit positieve advies kenbaar maakt bij de directeur. Hierin moet duidelijker worden geformuleerd
dat nieuwe ouders niet betalen voor tekorten in 2010. Annette past de brief aan en stuurt deze
naar Kees. Actie Annette.

Als tussentijds een hoger tarief voor 2011 noodzakelijk blijkt, moet Kees een nieuwe
adviesaanvraag indienen.

8. Voordracht nieuw lid van de Raad van Toezicht

De COR heeft het Recht van Voordracht voor een nieuw lid van de Raad van Toezicht. Wettelijk
gezien hoeft dit niet meer, maar Kees wil dit handhaven omdat hij wil dat één lid van de Raad
van Toezicht draagvlak heeft met de COR. Het is de bedoeling dat jaarlijks een ontmoeting
plaatsvindt tussen de COR en de Raad van Toezicht.

Geen van de aanwezigen heeft interesse of tijd om samen met Annette in gesprek te gaan met
het nieuwe lid. Annette vraagt llona, anders gaat ze alleen. Als COR-leden specifieke vragen
hebben voor dit gesprek, graag e-mailen naar Annette. Actie COR-leden.

9. Budget voor de COR voor 2011 en verdeling budget  over de LOC's

Annette gaat Kees vragen voor 1 januari 2011 (in plaats van mei 2011) per e-mail door te geven
welk bedrag het afgelopen jaar is geindexeerd en wat de beschikbare budgetbedragen worden.
Actie Annette.

In de COR-db vraagt Annette bij Kees na wat de centrale financiéle bijdrage is voor
ouderavonden en feesten op LOC-niveau. Actie Annette in COR-db.

In de COR van 20 april 2010 is hierover genotuleerd:

Er is een centraal budget voor een tweejaarlijks feest op elke locatie. De COR heeft behoefte
aan meer uitleg over welke kosten Skippy voor haar rekening neemt bij feesten en hoeveel de
LOC hieraan moet bijdragen. Robert en Anke informeren hierover bij Kees. Actie Robert en
Anke.

In de COR-db van 17 mei is hierover genotuleerd:

Er is onduidelijkheid over de financiéle bijdrage van de LOC aan locatiespecifieke activiteiten.
Kees licht toe dat dit per vestiging verschillend is omdat vestigingsmanagers keuzes mogen
maken in de besteding van het budget. Hij kan richtlijnen aanreiken hoe het budget van de
LOC'’s besteed kan worden. Actie Kees.
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Incidentele uitgaven zoals de BOinK-cursus worden apart betaald. Er is vanuit de COR ruimte
om andere, algemene dingen ad hoc te doen. Feesten e.d. zitten niet in de
budgetverdeelsleutel die vanuit de COR wordt gesteld. LOC’s kunnen ook een begroting voor
2012 indienen bij de centrale penningmeester.

Hoe het budget van de COR tot stand is gekomen is historisch gegroeid op basis van het aantal
groepen. Kees geeft aan dit per 1 januari 2011 aan te scherpen en jaarlijks te indexeren, omdat
met de snelle groei van de organisatie dit niet altijd is gebeurd. Actie Kees.

10.

Vergaderschema 2011

In de vergadering van 7 december 2010 wordt het vergaderschema 2011 besproken en
vastgesteld. Actie llona.

11.

Rondvraag en sluiting

De COR doet voorstellen voor gespreksonderwerpen in de COR:
* Mogelijkheid tot ruilen van opvangdagen zonder termijn, (nu kun je dagen omruilen of
inhalen binnen een gering aantal dagen) mits er ruimte voor is en zonder dat het geld
kost (dus niet dubbel betalen: voor de dag die je kind gemist heeft én voor de dag die

daarvoor in de plaats komt, terwijl dit laatste voor Skippy kostenneutraal is, aangezien er

alleen opvang mogelijk is als de groep op de betreffende dag niet vol zit).

» Evaluatie verlengde opvang. Nu nemen ouders verplicht een elfuur-contract af.

Mogelijkheid tot afnemen van een tienuur-contract o.i.d..
» Als tariefverschillen tussen oude en nieuwe locaties niet mogelijk zijn, kunnen op oudere
locaties méér activiteiten worden georganiseerd?
* Plaatsen van adviesaanvragen op de website. Annette wil in ieder geval dat de adviezen
van de COR op de website worden geplaatst.

De voorzitter sluit de vergadering om 23.09 uur, met de verzekering dat dit een uitzondering is
vanwege de kennismaking en het interview. Normaal sluiten de vergaderingen rond 22.00 uur.

Actiepuntenlijst

Nummer |Actie Wie Einddatum
120208-03 [Evaluatie Werkgroep Communicatie nieuwe COR |na 29-06-
2010
011209-07 |Nieuwe versie van het Handboek op de website (laten) nieuwe COR |na 29-06-
plaatsen. 2010
\Wachten op nieuw Medezeggenschapsreglement
020210-02 |Bespreken of meer dan elf COR-leden wenselijk is als nieuwe COR |na 29-06-
Skippy meer vestigingen heeft 2010
051010-01 Medezeggenschapsreglement laten beoordelen door een [Kees 07-12-2010
extern juriste en haar bevindingen overnemen in het
Fusierapport
051010-02 |Adviesaanvraag sturen naar LOC’s betreffende de Kees 02-11-2010
wijziging van het Medezeggenschapsreglement
051010-03 [Vooraankondiging versturen voor de centrale COR 07-12-2010
OC-bijeenkomst van 14 december 2010
051010-04 |Locatie reserveren voor de centrale OC-bijeenkomst van [Kees 14-12-2010
14 december 2010
van-de-COR-voor-de-tariefverhoging 2011 Actie
afgerond
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Nummer |Actie Wie Einddatum

051010-06 [Specifieke vragen voor het gesprek met het nieuwe lid COR- 25-10-2010
Raad van Toezicht mailen naar Annette Leden

051010-07 |Aan Kees vragen om voor 1 januari 2011 per e-mail door |[Annette 07-12-2010
te geven welk bedrag het afgelopen jaar is geindexeerd en
wat de beschikbare budgetbedragen worden

051010-08 [Bij Kees navragen wat de centrale financiéle bijdrage is  |Annette in 15-11-2010
voor ouderavonden en feesten op LOC-niveau COR-db

051010-09 |[Vergaderschema 2011 llona 07-12-2010

Volgende vergadering:

Vergaderschema COR 2011:
1° dinsdag van de even maanden:
cor.skippy@agmail.com

De COR-db vergadert met Kees Hermsen elke oneven maand.

Data 2010:
15 november

7 december 2010
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